RENCANA KINERJA TAHUNAN

BNN KABUPATEN GRESIK
TAHUN 2023



KATA PENGANTAR

Puji syukur kita panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas
berkat dan rahmat-Nya sehingga penyusunan Rencana Kerja (Renja) Badan
Narkotika Nasional Tahun 2023 ini dapat diselesaikan sesuai dengan target
waktu yang ditentukan.

BNN Kabupaten Gresik telah menyelesaikan Renja sebagaimana
Renja tersebut memberikan arahan dan fokus bagi pelaksanaan kegiatan
BNN Kabupaten Gresik dibidang Pencegahan dan Pemberantasan,
Peyalahgunaan dan eredaran Gelap Narkotika (P4GN) dalam upaya
peningkatan kinerja BNN untuk mewujudkan akuntabilitas kinerja yang
menjadi prasyarat terciptanya good governance dan clean governance.

Dalam Renproja ini juga disajikan kebijakan dan strategi operasional
serta perencanaan target capaian kinerja BNN Kabupaten Gresik dalam
periode Tahun 2023 yang meliputi target kinerja dan kerangka pendanaan.

Renja ini dapat menjadi acuan yang berkesinambungan dalam
merencanakan dan melaksanakan suatu kegiatan pada periode tahun 2023.

Demikian semoga Tuhan Yang Maha Esa meridhoi usaha kita semua,

Aamiin.




BAB I
PENDAHULUAN

A. KONDISI UMUM
1. Permasalahan
Mengenai permasalahan yang akan dihadapi BNN Kabupaten Gresik
memperhatikan pada kondisi umum yang dijelaskan sebelumnya
adalah sebagai berikut:
a. Problematika pengawasan peredaran
Isu strategis problematika pengawasan peredaran narkoba dapat
diinventarisir sebagai berikut :
1. Lemahnya pengawasan kejahatan narkoba di lembaga
pemasyarakatan.
2. Lemahnya pengawasan peredaran gelap narkoba pada jalur
tidak resmi.

b. Rendahnya daya dukung eksternal masyarakat

Problematika pengawasan peredaran diperparah oleh rendahnya

daya dukung eksternal dari masyarakat, yang antara lain:

1. Daya tarik nilai ekonomi narkoba yang tinggi sehingga menarik
masyarakat untuk terus memperdagangkan narkoba walaupun
risiko hukum yang sangat tinggi.

2. Sikap dan perilaku masyarakat yang cenderung menutupi adanya
penyalahgunaan narkoba yang ada di masyarakat sekitar dan
atau keluarganya karena adanya perasaan malu dan takut.

3. Belum optimalisasi fungsi penguatan lembaga rehabilitasi dan
penerapan rehabilitasi berkelanjutan. Perlunya optimalisasi
fungsi penguatan lembaga rehabilitasi dan penerapan rehabilitasi
berkelanjutan.

Secara khusus Hambatan atau kendala yang dihadapi dalam
pencapaian target kinerja adalah sebagai berikut :
1. Adanya kebijakan terkait PPKM dalam hal penanganan Pandemi

Covid 19 yang mengakibatkan tertundanya beberapa kegiatan



sehingga penyerapan anggaran sedikit terlambat dari timeline
yang telah dibuat.

2. Belum adanya peraturan Bupati Terkait Fasilitasi P4GN di
Wilayah Kab. Gresik

3. Kurang meratanya kemampuan/ skill Sumber Daya Manusia
(SDM) yang ada di tiap seksi.

4. Kurangnya Personil/ Pegawai

5. Masih ada Institusi atau Lembaga, relawan atau penggiat yang

belum melaksanakan P4GN secara mandiri

2. Hasil Evaluasi

Gambaran capaian kinerja BNN Kabupaten Gresik sesuai
dengan tugas pokok dan fungsinya dalam lima tahun sebelumnya
diperoleh dari Profil Laporan Akuntabilitasi Kinerja (LAKIP) BNN
Kabupaten Gresik. Secara umum kinerja BNN Kabupaten Gresik
diukur melalui indikator yang tertera pada dibawah dan dapat
disimpulkan bahwa indikator kinerja utama BNN Kabupaten Gresik
dari 2 sasaran tujuan organisasi yang meliputi :
1) Meningkatnya Peran BNN Kabupaten Gresik dalam P4GN,
2) Meningkatnya kualitas kelembagaan BNN Kabupaten Gresik.



Capaian Kinerja BNN Kabupaten Gresik Tahun 2022:

SASARAN INDIKATOR
NO KEGIATAN KEGIATAN TARGET | REALISASI KETERANGAN
(Sangat Rendah) Dasar
Meningkatnya perhitungan pada surat kepala
daya tangkal anak Indeks deputi pencegahan BNN RI nomor :
dan remaja Ketahanan Diri B/4154/X11/DE/PC.00/2021/BNN
1 terhadap Remaja 52 49 150 Tanggal 07 Desember 2021, perihal
pengaruh buruk Terhadap ! : hasil perhitungan indeks
penyalahgunaan | penyalahgunaan ketahanan diri remaja terhadap
dan peredaran narkoba penyalahgunaan narkoba (Dektari)
gelap narkoba Direktorat Informasi dan Edukasi
Tahun 2022.
(Sangat Tinggi) Dasar
. perhitungan pada surat kepala
h;g;;”?:ﬁ;%? Indeks deputi pencegahan BNN RI nomor :
K Ketahanan Diri B/4283/X11/DE/PC.01.03/2021/BNN
eluarga terhadap -
2 pengaruh buruk Keluarga 78.67 96,339 Tanggal 20 .Desemb.er 2021, perihal
penyalahgunaan Terhadap : hasil perhitungan indeks
dan peredaran penyalahgunaan ketahanan diri keluarga terhadap_
gelap narkoba narkoba penyalahgunaan narkoba (Dektari)
Direktorat Informasi dan Edukasi
Tahun 2022.
(Sangat Mandiri) Dasar
perhitungan melalui penyebaran
angket Indeks Kemandirian
Partisipatif yang disebar ke masing-
Meningkatknya masing peserta kegiatan
kesadaran_ dan Indeks 3, 20 pemberdaya!an masy_arakgt. .
3 kepedulian Kemandirian (Sangat 329 Dengan_ hasil sebagai berikut :
masyarakat Partisipatif Mandiri) ! Pemerintah = Bakesbangpol Kab.
dalam Gresik : 4 sangat mandiri
penanganan P4GN Pendidiakan = Dinas Pendidikan
Kab. Gresik : 3.52 sangat mandiri
Swasta = PT. KIG :2.6 mandiri
Masyarakat = PKK Kab. Gresik :
3.16 mandiri
Meningkatnya
aklfe5|bllltas dan jumlah lembaga 1 Klinik Pratama BNN Kabupaten
4 f emampuan rehabilitasi yang 3 Gresik, RSUD Ibnu Sina Gresik, dan
asilitas layanan ; Lembaga i . ;
el operasional Rumah rehabilitasi Supri Soli
rehabilitasi
narkoba
Jumlah unit
penyelenggara 1 Unit 1 Desa Domas, Kecamatan Menganti
layanan
rehabilitasi IBM
Pengukuran Indeks kepuasan
layanan rehabilitasi dilakukan
melalui survei kepada residen,
Meningkatnya Indeks keluarga residen dan masyarakat
: kepuasan sekitar tempat layanan rehabilitasi
kualitas layanan | Klinik dengan instrumen kuesioner
5 rehabilitasi ayanan ®ini 3.2 3.1 g
narkotika di klinik Rehabilitasi BNN kepuasan layanan yang mengacu
rehabilitasi Kabupqten pada KepMenPAN Nomor
Gresik KEP/25/M.PAN/2/2004 tentang

Pedoman Umum Penyusunan
Indeks Kepuasan Masyarakat Unit
Pelayanan Instansi Pemerintah.




Meningkatnya Jumlah berkas
pengungkapan erkara tindak 1. Abdul Majid, Khoirul Setiawan,
tindak pidana P idana Akhmad Muzayin - Sabu = 0,31
narkotika dan narlfotika dan 1 Berkas 3 Berkas Gram
lahan tanaman 2. Marhen Widya Putra - Sabu =
: prekusor
ganja dan narkotika van 0,34 Gram
tanaman P—21y 9 3. Robby Adyaksa - Ganja = 3 Kg
terlarang lainnya
Meningkatnya Nilai kinerja Diukur dari pengukuran kinerja
proses anggaran BNN yang didapat pada aplikasi
manajemen Kab 87 89.08 S K keu di akhi
kinerja secara a upa}ten martmonev Kemenkeu di akhir
efektif dan efisien Gresik Tahun Anggaran 2022.
Nilai indikator
Meningkatnya Kinerja Diukur dari pengukuran kinerja
tata kelola pelaksanaan . oo
L . yang didapat pada aplikasi
administrasi anggaran 95 97.43 . .
Smartmonev Kemenkeu di akhir
keuangan yang (IKPA) BNN
. Tahun Anggaran 2022.
sesuai prosedur Kabupaten
Gresik

Sebagaimana amanat Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008
tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan kegiatan penyusunan laporan capaian kinerja BNN Kabupaten
Gresik Tahun 2022, setiap dokumen perencanaan harus dievaluasi dalam
itu LKIP BNN Kabupaten Gresik juga

dilakukan evaluasi. Evaluasi terhadap LKIP BNN Kabupaten Gresik Tahun

pelaksanaannya. Oleh karena
2022 meliputi 3 (tiga) hal, yaitu kebijakan perencanaan program kegiatan,

pelaksanaan rencana program Kkegiatan, dan hasil rencana program

kegiatan. Hasil evaluasi terhadap pelaksanaan kegiatan tahun 2022
menunjukan bahwa capaian kinerja program-program pokok dalam bentuk
indikator hasil (outcome) yang terealisasikan melalui kegiatan-kegiatan
pada masing-masing program tersebut terbagi ke dalam 2 (dua) kategori
capaian; pertama, realisasi kinerja yang kurang dari target, kedua realisasi
capaian kinerja yang melebihi target. Kedua kategori capaian tersebut
terdapat disetiap program dan kegiatan pokok dan penunjang.

Tahun 2022 BNN Kabupaten Gresik mendapat alokasi anggaran
sebesar Rp. 1.894.733.000,- (Satu Milyar Delapan Ratus Sembilan Puluh
Empat Juta Tujuh Ratus Tiga Puluh Tiga Ribu Rupiah), namun pada April
terdapat penambahan pagu belanja yang berasal dari PNBP sebesar Rp
44.080.000,- (Empat Puluh Empat Juta Delapan Puluh Ribu Rupiah)

sehingga pagu anggaran bertambah menjadi Rp 1.938.813.000,- (Satu



Milyar Sembilan Ratus Tiga Puluh Delapan Juta Delapan Ratus Tiga Belas

Ribu Rupiah), di bulan November terdapat Revisi Penghapusan Automatic
Adjustment untuk dialihkan ke BUN sebesar Rp 37.207.000,- (Tiga Puluh
Tujuh Juta Dua Ratus Tujuh Ribu Rupiah), sehingga pagu anggaran DIPA
BNN Kabupaten Gresik Tahun anggaran 2022 menjadi Rp. 1.901.606.000,-

(Satu Milyar Sembilan Ratus Satu Juta Enam Ratus Enam Ribu Rupiah)

Anggaran tersebut dialokasikan untuk :

NO. B;IE.:I]‘:S A PAGU DIPA REALISASI % SISA %
1. Bel. Pegawai - - - - -
2. Bel. Barang 1.901.606.000, - 1,882,563,236 99,00 19,042,764 1,00
3. Bel. Modal - - - - -

Jumlah 1.901.606.000,- 1,882,563,236 99,00 19,042,764 1,00

Anggaran tersebut dialokasikan untuk mendukung sasaran kinerja

Meningkatnya

pelaksanaan

pencegahan

dan

pemberantasan

penyalahgunaan dan peredaran gelap narkoba secara efektif di Kabupaten

Gresik. Adapun rincian dari realisasi anggaran tahun 2022 sebagai berikut:

TARGET REALISASI SISA
NO. | KODE URAIAN KEGIATAN
Rp Rp % Rp %

1 | 3236.EBA | L@vanan Dukungan 96,290,000 | 96,290,000 | 100 ; 0.00
Manajemen Internal

2 | 3236.EBD | -@yanan Manajemen 13,760,000 | 13,760,000 | 100 ; 0.00
Kinerja Internal

3 | 3237.eBC | -@yanan Manajemen 19,720,000 | 19,720,000 | 100 } 6.05
SDM Internal

4 | 3238EBD |L@Yanan Manajemen 3,000,000 3,000,000 100 ; 0.00
Kinerja Internal
Layanan Dukungan

5 | 3280EBA | X e 1,081,421,000 | 1,080.341436 | 97 | 1079564 | 3.28

6 | 3979.EBA | -ayanan Dukungan 6,000,000 6,000,000 100 ; 0.00
Manajemen Internal

7 | 3247.qpe | Fasilitasidan Pembinaan | 4 000000 | 40,000,000 | 100 } 0.00
Keluarga

8 | 3247.upp | FasllitasidanPembinaan | 20465000 | 78162000 | 100 ; 0.00
Pemerintah Desa

9 | 5936.Qcp | FasilitasidanPembinaan | g0 500000 | 68,600,000 | 100 ; 0.00
Masyarakat

10 | 3256.FAE | Pemantauandan 4,675,000 4,675,000 100 ; 0.00
Evaluasi serta Pelaporan




11 | 3257.qpp | Fasilitasidan Pembinaan | 516 595 009 | 216425000 | 100 | 100,000 | 0.05
Lembaga

12 | 3258.BAA | Pelavanan Publikkepada | 2, 443000 | 56 400,000 76 | 17,713,000 | 23.90
masyarakat

13 | 3259.ADG gtg&da”sas' Profesidan | 1450000 | 10,050,000 | 100 0.00

14 | 3260BAA | Pelayanan Publikkepada | g4 965000 | 94,181,800 | 9991 | 83200 | 15.50
masyarakat

15 | 3260.BDB | FasiitasidanPembinaan | 55455509 | 25025000 | 100 0.00
Lembaga

16 | 5354BCA | Perkara Hukum 70,000,000 | 69,933,000 | 100 | 67,000 | 0.10
Perseorangan
JUMLAH 1,01,606,000 | 1,882,563,236 | 99,00 | 19,042,764 | 1,00

Realisasi anggaran sebesar Rp. 1,882,563,236,- (Satu Milyar Delapan

Ratus Delapan Puluh Dua Juta Lima Ratus Enam Puluh Riga Ribu Dua Ratus

Tiga Puluh Enam Rupiah) atau 99,00 %. Tidak terserapnya seluruh

anggaran untuk sasaran kinerja dalam pelaksanaan pencegahan dan

pemberantasan penyalahgunaan dan peredaran gelap narkoba (P4GN)
secara efektif di Kabupaten Gresik sebesar Rp. 19,042,764,- (Sembilan

Belas Juta Empat Puluh Dua Ribu Tujuh Ratus Enam Puluh Empat Rupiah)

(1,00 %) akibat adanya :

a. Efisiensi sisa Swakelola program dan rutin;

b. Adanya tambahan anggaran untuk kegiatan TAT yang berasal dari buka

blokir (Open Automatic Adjustment) namun, anggaran tersebut tidak

dapat terserap 100% dikarenakan menurunnya rekomendasi TAT pada

akhir tahun dari Polsek dan Polres Gresik.

B. LANDASAN HUKUM

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan

Pembangunan Nasional;

2. Undang-Undang Nomor 35 Tahun 2009 tentang Narkotika;

3. Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun 2006 tentang Penyusunan

Rencana Kerja Pemerintah;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 90 Tahun 2010 tentang Penyusunan

Rencana Kerja dan Anggaran Kementerian Lembaga;




. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2017 tentang Sinkronisasi
Proses Perencanaan dan Penganggaran Pembangunan Nasional;

. Peraturan Presiden Nomor 47 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas
Peraturan Presiden Nomor 23 Tahun 2010 tentang Badan Narkotika
Nasional;

. Peraturan Badan Narkotika Nasional Nomor 05 Tahun 2020 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Badan Narkotika Nasional;

. Peraturan Badan Narkotika Nasional Nomor 06 Tahun 2020 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Badan Narkotika Nasional Provinsi dan BNN
Kabupaten/Kota;

. Peraturan Kepala Badan Narkotika Nasional Nomor 08 Tahun 2020
tentang Pelaksanaan Sistem Akuntabilitas Kinerja di Lingkungan

Badan Narkotika Nasional.



BAB 11
RENCANA KINERJA DAN KEBUTUHAN PENDANAAN
BNN KABUPATEN GRESIK
TAHUN 2023

Badan Narkotika Nasional Kabupaten Gresik menetapkan rencana
kinerja Tahun 2023 sesuai dengan arah kebijakan dan rencana kinerja
BNN Tahun 2023. Rencana kinerja Badan Narkotika Nasional Kabupaten
Gresik sebagai gambaran pelaksanaan program kerja BNN dalam satu
tahun kedepan di wilayah Kabupaten Gresik. Adapun rencana target

kinerja dan kebutuhan pendanaan BNN Kabupaten Gresik Tahun 2023

sebagai berikut.

SASARAN INDIKATOR TARGET KEBUTUHAN
NO KEGIATAN KEGIATAN KEGIATAN KINERJA PENDANAAN
Meningkatnya
daya tangkal Indeks
anak dan Ketahanan Diri
5936 - Fasilitasi remaja Remaja
1 dan Pembinaan terhadap Terhadap 52 Rp 77.600.000,-
Masyarakat pengaruh buruk penyalahgunaan
penyalahgunaan narkoba
dan peredaran
gelap narkoba
Meningkatnya
daya tangkal Indeks
3247 - Fasilitasi L‘eer'ﬁ:gga Ket;gﬁr;ar”a')'”
2 dan Pembinaan P 9 78.68 Rp 40.000.000,-
Keluarga pengaruh buruk Terhadap
penyalahgunaan | penyalahgunaan
dan peredaran narkoba
gelap narkoba
Meningkatknya
kesadaran dan
3257 - Fasilitasi kepedulian Indeks
3 dan Pembinaan masyarakat Kemandirian 3.20 Rp 211.695.000,-
Lembaga dalam Partisipatif
penanganan
P4AGN
Meningkatnya
3260 - Fasilitasi aklfesibilitas dan juml:;\]h tI;_elfnba}ga R
4 dan Pembinaan £ emampuan rehabilitasi Rp 7.980.000,-
Lembaga asilitas I_a!yar?an yang Lembaga
rehabilitasi operasional
narkoba
3260 - Fasilitasi Jumlah unit
dan Pembinaan penyelenggara .
Kelompok layanan 2 Unit Rp 42.020.000,-
Masyarakat rehabilitasi IBM




3259 - paket Mepingkatnya Indeks
kualitas layanan kepuasan
5 RLﬁyE_r;_atn ; rehabilitasi layanan Klinik 3.20 Rp 11.005.000. -
?nzta:r:sa;g nartﬁti.llia di BNRl\jer}LatS”tasti ' p Ll ’ !
- ini abupaten
Pemerintah rehabilitasi Gresik
Meningkatnya
pengungkapan Jumlah berkas
tindak pidana perkara tindak
5354 - Perkara narkotika dan pidana
6 Hukum lahan tanaman narkotika dan 1 Berkas Rp 45.000.000,-
Perseorangan ganja dan prekusor
tanaman narkotika yang
terlarang P-21
lainnya
Meningkatnya
7 | Monitoring dan manaj anggara 87 Rp 32.872.000,-
Evaluasi Internal klner]a_ secara Kabupgten
efektif dan Gresik
efisien
Nilai indikator
Meningkatnya kinerja
3236 - Layanan tata kelola pelaksanaan
8 Manajemen administrasi anggaran 95 Rp 21.568.000,-
Keuangan keuangan yang (IKPA) BNN
sesuai prosedur Kabupaten
Gresik

*) Indikator Kinerja yang dimandatkan pada beberapa BNN Kabupaten




BAB III
PENUTUP

Dokumen Rencana Kinerja Tahunan BNN Kabupaten Gresik Tahun 2023
merupakan rincian dari Rencana Program Jangka Menengah BNN
Kabupaten Gresik tahun 2020-2024. Dokumen Rencana Kinerja Tahunan
ini merupakan gambaran arah program kerja dan orientasi kinerja BNN
Kabupaten Gresik selama satu tahun. Dokumen rencana kinerja tahunan ini
akan menjadi rujukan dalam penyusunan rencana kerja anggaran seluruh
unit kerja di wilayah Kabupaten Gresik, serta dokumen ini juga dapat
dilakukan penyesuaian dikemudian hari apabila terdapat kebijakan atau
faktor-faktor yang mengharuskan dilakukan penyesuaian adaptasi

kebijakan terkait.



Lampiran

Matrik Rencana Volume Rincian Output
Badan Narkotika Nasional Kabupaten Gresik

Tahun 2023
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KLASIFIKASI RINCIAN OUTPUT / RENCANA
KEGIATAN RINCIAN OUTPUT VOLUME
1. Penge|0|aan Informasi IndekS Ketahanan D|r| Remaja Remaja Teman Sebaya Antl
dan Edukasi Terhadap penyalahgunaan Narkotika yang Terbentuk 10 Orang
narkoba
2. | Penyelenggaraan Indeks Ketahanan Diri Keluarga Pendampingan Program Ketahanan 5 Keluaraa
Advokasi Terhadap penyalahgunaan Keluarga Anti Narkoba 9
narkoba S Advokasi Program Ketahanan
Indeks Kemandirian Partisipatif | Keluarga Berbasis Sumber daya Desa 2 Desa
3. | Pemberdayaan Peran Advokasi Kebiiakan Kota T
Serta Masyarakat Indeks Kemandirian Partisipatif vokasi Rebljakan Kota fanggap 2 Lembaga
Ancaman Narkoba
4. | Penguatan Lembaga Jumlah petuaas penvelenagara Petugas Pelaksana Intervensi
Rehabilitasi Instansi petugas penyeiengg Berbasis Masyarakat yang diberikan 5 Orang
Pemerintah layanan IBM yang terlatih Pelatihan
5. Penguatan Lembaga Layanan Reha(?llltalfl di BNN Kab. 15 Orang
A resi
If{/lzzazg;tlf:tl Komponen Indeks kepuasan layanan klinik
Y rehabilitasi BNN Kab. Gresik Layanan IBM 5 Orang

Layanan SKHPN

240 Orang




NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KLASIFIKASI RINCIAN OUTPUT / RENCANA
KEGIATAN RINCIAN OUTPUT VOLUME
Jumlah unit penyelenggara Lembaga reha_b|I|taS| yang 2 Lembaga
S . operasional
6 layanan rehabilitasi Intervensi
' Berbasis Masyarakat (IBM) di . ; )
. " Unit Intervensi Berbasis Masyarakat )
Wilayah Kabupaten Gresik (IBM) yang terbentuk 2 Unit
Penyidikan Jaringan Jumlah berkas perkara tindak . )
7. | Gelap Peredaran Gelap pidana narkotika dan prekusor Berkas Pen(aa:so'{ﬁ?:ak Pidana 1 Berkas
Narkotika narkotika yang P-21
Penyusunan dan Layanan Perencanaan dan 1 Dokumen
3 Pengembangan Rencana Nilai kinerja anggaran BNN Penganggaran
" | Program dan Anggaran Kabupaten Gresik ]
BNN Layanan Pemantauan dan Evaluasi 1 Dokumen
Pembinaan Administrasi Nilai indikator kinerja Layanan Manajemen Keuangan 1 Dokumen
9. | dan Pengelolaan pelaksanaan anggaran (IKPA)
Keuangan BNN Kabupaten Gresik Layanan Perkantoran 1 Dokumen




